
Nazwa kursu Pielęgniarstwo rodzinne dla położnych 

  

Cel kształcenia Przygotowanie położnej do profesjonalnego i samodzielnego sprawowania opieki nad kobietą i jej rodziną w zdrowiu i z współistniejącymi problemami zdrowotnymi. 

Czas trwania Zajęcia teoretyczne  495 godz. 

 Zajęcia praktyczne 329 godz. 

  

Kompetencje WYKAZ ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH, DO KTÓRYCH JEST UPRAWNIONA PIELĘGNIARKA PO UKOŃCZENIU SZKOLENIA SPECJALIZACYJNEGO 

DZIEDZINIE PIELĘGNIARSTWA RODZINNEGO DLA POŁOŻNYCH 

1. Wykonywanie badania fizykalnego kobiety i noworodka. 

2. Organizowanie i prowadzenie czynnego poradnictwa z zakresu prekoncepcji, ciąży, porodu, połogu, opieki nad noworodkiem oraz wobec kobiety zdrowej i 

chorej ginekologicznie w każdym okresie życia. 

3. Prowadzenie zajęć w szkole dla rodziców. 

4. Prowadzenie ciąży o przebiegu fizjologicznym. 

5. Kierowanie ciężarnej do lekarzy specjalistów i na badania diagnostyczne oraz pobieranie materiału do badań diagnostycznych  godnie z uprawnieniami. 

6. Dokonanie oceny ryzyka położniczego według karty oceny zdrowia kobiety ciężarnej. 

7. Nadzorowanie i opieka położnicza podczas porodu siłami natury w warunkach domowych. 

8. Sprawowanie opieki nad ciężarną, rodzącą i położnicą oraz jej dzieckiem w środowisku domowym, uwzględniając czynniki ryzyka oraz ocenę stanu zdrowia 

kobiety. 

9. Prowadzenie poradnictwa laktacyjnego. 

10. Realizowanie opieki nad kobietą i noworodkiem uzależnionymi od środków odurzających i psychotropowych w środowisku domowym. 

11. Konstruowanie i realizowanie indywidualnego planu opieki w stosunku do ciężarnej, rodzącej, położnicy i noworodka oraz kobiety chorej ginekologicznie i 

onkologicznie. 

12. Diagnozowanie stanu zdrowia oraz sytuacji społecznej kobiety i jej rodziny. 

13. Wykonywanie szczepień ochronnych u noworodka. 

14. Wykonywanie szczepienia przeciw HPV, istotnego ze względów epidemiologicznych. 

15. Objęcie kompleksową, ciągłą i specjalistyczną opieką kobiety z chorobą nowotworową narządu rodnego i piersi przed hospitalizacją i po wypisie ze szpitala. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Plan nauczania 

Lp. Nazwa modułu 
Liczba 

godz. 
Miejsce realizacji stażu Liczba godzin stażu Liczba godz. kontaktowych 

I 
Humanistyczno-społeczne podstawy 

specjalizacji 
110 - - 110 

II Praca położnej w środowisku rodzinnym 40 

Praktyka położnej POZ 70 

124 MOPR (Ośrodek Pomocy Rodzinie) albo Centrum Pomocy Kryzy-

sowej 
14 

III 
Promocja zdrowia prokreacyjnego i 

planowanie rodziny 
30 - - 30 

IV 
Organizacja i prowadzenie szkoły dla 

rodziców 
20 Szkoła dla rodziców 7 27 

V Opieka położnicza 100 

Oddział położniczo-noworodkowy 14 

184 Oddział ciąży powikłanej 35 

Sala porodowa 35 

VI Poradnictwo laktacyjne 30 Poradnia laktacyjna 14 44 

VII Opieka nad noworodkiem 50 

Oddział noworodkowy ze stanowiskiem intensywnej opieki neona-

tologicznej 
28 

85 

Poradnia neonatologiczna albo Poradnia patologii noworodka 7 

VIII Opieka ginekologiczna i onkologiczna 60 Oddział ginekologii 70 130 

IX 
Badania fizykalne w położnictwie, neona-

tologii i ginekologii 
40 Pracownia USG 35 75 

X 
Choroby zakaźne i infekcyjne w położ-

nictwie, neonatologii i ginekologii oraz 

szczepienia ochronne 

15 - - 15 

Łącznie 495  329 824* 

* Organizator kształcenia w porozumieniu z kierownikiem, ma prawo dokonać modyfikacji czasu trwania zajęć w wymiarze nie większym niż 20%. Oznacza to, że 80% czasu przeznaczonego na  

      realizację poszczególnych modułów nie podlega zmianie. Wskazane 20%, co stanowi nie więcej niż 164 godziny, może być wykorzystane na samokształcenie. 

 

 

 

 

 

 

 


